REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL CANTEMIR
Directia Generala Invatamant

MD 7301, or. Cantemir, str. Trandafirilor, 2/ tel.(fax)=373 27322777, e-mail: di.cantemir@gmail.com

ORDIN
Nr. 17A din 14 ianuarie 2026

Cu privire la organizarea si desfasurarea
atelierului de lucru pentru cadrele de conducere

in conformitate cu Planul managerial al Directiei Generale Invatimant pentru anul de studii
2025-2026, Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale Invitimant Cantemir,
aprobat prin Decizia Consiliului raional Cantemir nr. 04/09 din 29.12.2023 si in scopul formarii

mentorilor institutionali si a cadrelor de conducere,

ORDON:

1. Aorganiza si desfasura, la data de 16 ianuarie 2026, atelierul de lucru pentru cadrele de conducere
cu genericul ,,Mentoratul in scoald: de la concept la un sistem functional (rolul directorului)”
in parteneriat cu Institutul National pentru Educatie si Leadership, facilitator dna Lucia CACIUC,
de la ora 09.00, in incinta Institutiei Publice Gimnaziul ,,A. Puskin” orasul Cantemir, conform
agendei.

2. Directorul Institutiei Publice Gimnaziul ,,A. Puskin” orasul Cantemir, dna Olga GHELTOSANU,
va asigura conditiile necesare pentru desfasurarea activitatii.

3. Locul de muncd gi salariul mediu se mentine pentru angajat, delegat in scopuri de serviciu sau
formare profesionala.

4. Responsabil de realizarea prezentului ordin se desemneaza dl Gheorghe BLANARU, sef Directia

Managent al Curriculumului s1 Formare Profesionald Continua.

5. Controlul asupra executarii prezentului ordin mi-l asum.

Sefa
Directia Generali invitimant Cantemir Tatiana CECHIR
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DIRECTIA GENERALA DE INVATAMANT CANTEMIR

ATELIER DE LUCRU
16 ianuarie 2026
10.00-13.00

Mentoratul in scoali: de la concept la un sistem functional (rolul directorului)

Sesiunea 1. Conceptul programului de mentorat

Sesiunea 2. Regulamentul privind institutionalizarea mentoratului. Tipuri de mentorat
Sesiunea 3. Remarcarea, observarea si feedback descriptive

Sesiunea 4. Secrete si instrumente de succes

Sesiunea 5. Intrebari si raspunsuri
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